Zat. nr 1 do Zarzadzenia nr 28/2021
Dyrektora SP 2 w Wabrzeznie

REGULAMIN
REKRUTACJI DO KLAS | SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 2 IM. JANA PAWEA 11
W WABRZEZNIE

Podstawa prawna:

1) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910 z p6zn.
zm.);

2) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 sierpnia 2019 r. w sprawie
przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupetniajacego
do publicznych przedszkoli, szkot i placowek (Dz. U. z 2019 r. poz. 1737);

3) Uchwata nr XXIV/161/20 Rady Miasta Wabrzezno z 16 grudnia 2020 r. w sprawie
ustalenia kryteridéw drugiego etapu rekrutacji, liczby punktéw za kazde z tych kryteriow
oraz dokumentow niezbednych do ich okreslenia w postgpowaniu rekrutacyjnym
do publicznych przedszkoli, oddzialdow przedszkolnych i1 klas pierwszych szkot
podstawowych prowadzonych przez Gming Miasto Wabrzezno (Dz. Urz. Woj. Kuj. —
Pom. z 2020 r. poz. 6702);

4) Zarzadzenie Nr 0050.11.2021 Burmistrza Wabrzezna z dnia 28 stycznia 2021 r.
w sprawie ustalenia termindw przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego
1 postepowania uzupetniajgcego, w tym termindw skltadania dokumentéw do publicznego
przedszkola, oddziatow przedszkolnych w publicznych szkotach podstawowych oraz klas

I publicznych szkét podstawowych prowadzonych przez Gming Miasto Wabrzezno
na rok szkolny 2021/2022.

2. Ilekroé¢ w regulaminie jest mowa o:
1) Szkole - oznacza to Szkot¢ Podstawowa nr 2 im. Jana Pawta II w WabrzezZnie;
2) klasie I — oznacza to klasg I Szkoty Podstawowej nr 2 im. Jana Pawta II w Wabrzeznie;
3) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundow dziecka lub osoby
(podmioty) sprawujace piecze¢ zastepcza nad dzieckiem;
4) zgloszeniu — oznacza to pisemne oswiadczenie woli rodzicow dzieci zamieszkatych

w obwodzie Szkoty o uczeszczaniu dziecka do Szkoty;



5) whniosku — oznacza to wniosek o przyjecie dziecka do Kklasy I;

6) harmonogramie — nalezy przez to rozumie¢ terminy okreslone Zarzadzeniem
Nr 0050.11.2021 Burmistrza Wabrzezna z dnia 28 stycznia 2021 r. w sprawie ustalenia
termindbw  przeprowadzenia  postgpowania  rekrutacyjnego 1 postgpowania
uzupehniajacego, w tym termindéw sktadania dokumentéw do publicznego przedszkola,
oddziatéw przedszkolnych w publicznych szkolach podstawowych oraz klas I
publicznych szkét podstawowych prowadzonych przez Gming Miasto Wabrzezno na rok

szkolny 2021/2022.

Rozdzial 1
Informacje ogolne

1. Do klasy I przyjmowane sg dzieci 7 — letnie objete obowigzkiem szkolnym z poczatkiem
roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat.

2. Na wniosek rodzicow nauke w klasie I moze takze rozpocza¢ dziecko, ktére w danym
roku kalendarzowym konczy 6 lat.

3. Dyrektor Szkoty przyjmuje dziecko, o ktorym mowa w ust. 2, jezeli dziecko:

1) korzystalo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok
szkolny, w ktorym ma rozpoczaé nauke w szkole podstawowej, albo

2) posiada opini¢ o mozliwo$ci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang
przez publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradnie
psychologiczno-pedagogiczng zatozong zgodnie z art. 168 ustawy — Prawo o§wiatowe
oraz  zatrudniajagca  pracownikOw  posiadajagcych  kwalifikacje = okreslone
dla pracownikéw publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.

4. Dziecko, ktore zostalo wczesniej przyjete do Szkoty, jest zwolnione z obowiazku,
o ktorym mowa w art. 31 ust. 4 ustawy — Prawo o$wiatowe.

5. Kandydaci, zamieszkali w obwodzie Szkoty, przyjmowani sg do klasy I z urzedu
na podstawie zgloszenia rodzicow dziecka.

6. Dziecko, ktore w roku szkolnym 2020/2021 realizowato obowigzkowe roczne
przygotowanie przedszkolne w oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej innej niz
szkota, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, na wniosek rodzicow, jest przyjmowane
do klasy I tej szkoty podstawowej bez przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego.

7. Kandydaci zamieszkali poza obwodem Szkoly, moga by¢ przyjeci do klasy I
po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli dana publiczna szkota

podstawowa nadal dysponuje wolnymi miejscami. W postepowaniu rekrutacyjnym
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sg brane pod uwage kryteria okreSlone przez organ prowadzacy, z uwzglednieniem
zapewnienia jak najpelniejszej realizacji potrzeb dziecka i jego rodziny oraz lokalnych
potrzeb spotecznych.

8. Rodzice majg prawo ubiegac¢ si¢ o przyjecie dziecka do dwoch szkot prowadzonych przez
Gmin¢ Miasto Wabrzezno.

9. Wniosek o przyjecie dziecka do Szkotly sktada si¢ wylacznie w szkole tzw. pierwszego

wyboru.

Rozdzial 11
Zasady rekrutacji do klasy |

1. Dzieci przyjmowane sg do klasy | w Szkole po przeprowadzeniu postepowania
rekrutacyjnego.

2. Kandydaci posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, ktorzy ubiegaja
si¢ 0 przyjecie do oddzialu ogolnodostepnego w Szkole, przyjmowani sg na og6élnych
zasadach 1 biorg udzial w postepowaniu rekrutacyjnym.

3. Postgpowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica dziecka zlozony
do Dyrektora Szkoty.

4. Postepowanie rekrutacyjne do Klasy | przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powolana
zarzadzeniem Dyrektora Szkoty.

5. O przyjeciu dziecka do klasy | w trakcie roku szkolnego decyduje Dyrektor Szkoty.

Rozdzial 111
Kryteria postepowania rekrutacyjnego

1. W postepowaniu rekrutacyjnym do klasy | brane sa pod uwage kryteria okreslone przez
organ prowadzacy (Uchwata nr XXIV/161/20 Rady Miasta Wabrzezno z 16 grudnia
2020 r. w sprawie ustalenia kryteridéw drugiego etapu rekrutacji, liczby punktow za kazde
z tych kryteriow oraz dokumentéw niezbednych do ich okreslenia w postgpowaniu
rekrutacyjnym do publicznych przedszkoli, oddziatow przedszkolnych i klas pierwszych
szkot podstawowych prowadzonych przez Gming Miasto Wabrzezno), tj.:
1) adres zamieszkania na terenie Gminy Miasto Wabrzezno — 80 pkt.;
2) uczeszczanie do szkoty/oddziatu przedszkolnego w szkole rodzenstwa — 40 pkt.;
3) miejsce pracy rodzica/opiekuna znajduje si¢ na terenie Gminy Miasto Wabrzezno —

10 pkt.;



4) w obwodzie szkoty zamieszkujg krewni dziecka wspierajacy rodzicOw w zapewnieniu

mu nalezytej opieki — 5 pkt.

Rozdzial IV

Whniosek oraz wymagane dokumenty i o§wiadczenia
Podpisany wniosek, wraz z zatacznikami nalezy ztozy¢ w sekretariacie Szkoty.
. Do wniosku nalezy dotaczy¢ o$wiadczenia potwierdzajace spetnianie przez kandydata
kryteriow okreslonych przez organ prowadzacy, o ktorych mowa w rozdziale III ust. 1.
. Os$wiadczenia, o ktérych mowa w ust. 2, sklada si¢ pod rygorem odpowiedzialnosci
karnej za sktadanie falszywych o§wiadczen. Sktadajacy o$wiadczenie jest obowigzany
do zawarcia w nim klauzuli nastgpujacej tresci: ,,Jestem $wiadomy odpowiedzialno$ci
karnej za zlozenie falszywego o$wiadczenia.”. Klauzula ta zastepuje pouczenie organu
o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych o$wiadczen.
. W przypadku kandydatow posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
ktorzy ubiegaja si¢ o przyjecie do oddziatu ogoélnodostepnego w Szkole, do wniosku
nalezy dotaczyé rowniez orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — wydanego
na pierwszy etap edukacyjny lub czas nauki w szkole podstawowej.
. Dokument, o ktorym mowa w ust. 4, jest sktadany w oryginale, notarialnie
poswiadczonej kopii albo w postaci urzegdowo poswiadczonego zgodnie z art. 76a § 1
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postgpowania administracyjnego
(Dz. U. 2 2020 r. poz. 256 z p6zn. zm.) odpisu lub wyciggu z dokumentu.
. Dokument, o ktorym mowa w ust. 4, moze by¢ skladany takze w postaci kopii
poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem przez rodzica dziecka.
. Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze zada¢ dokumentow potwierdzajacych
okoliczno$ci zawarte w oswiadczeniach, o ktorych mowa w ust. 2, w terminie
wyznaczonym przez przewodniczacego, lub moze zwréci¢ si¢ do Burmistrza
o potwierdzenie tych okoliczno$ci. Burmistrz potwierdza te okoliczno$ci w terminie
14 dni.
. W celu potwierdzenia okolicznosci zawartych w oswiadczeniach, Burmistrz korzysta
z informacji, ktére zna z urzedu, lub moze wystagpi¢ do instytucji publicznych
o udzielenie informacji o okoliczno$ciach zawartych w o$wiadczeniach, jezeli instytucje
te posiadaja takie informacje. O$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka moze

by¢ zweryfikowane w drodze wywiadu przeprowadzanego przez Burmistrza.
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Do wywiadu stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace rodzinnego wywiadu
srodowiskowego przeprowadzanego w celu ustalenia prawa do $wiadczenia
wychowawczego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa
w wychowywaniu dzieci (Dz.U. z 2019 r. poz. 2407 z p6zn. zm.).
Rozdzial V
Harmonogram i przebieg postepowania rekrutacyjnego
Rodzice dzieci zamieszkatych w obwodzie Szkoty sktadaja zgtoszenia w terminie 7 dni
poprzedzajacych termin rozpoczecia postepowania rekrutacyjnego. Termin sktadania
zgloszen na rok szkolny 2021/2022 okresla harmonogram.
. Podpisane zgtoszenie, o ktorym mowa w ust. 1, nalezy ztozy¢ w sekretariacie Szkoty.
. Do zgloszenia dolacza si¢ o$wiadczenie o miejscu zamieszkania rodzicow kandydata
i kandydata.
. O$wiadczenie, o ktorym mowa w ust. 3, sktada si¢ pod rygorem odpowiedzialnos$ci
karnej za sktadanie falszywych o§wiadczen. Sktadajacy o§wiadczenie jest obowigzany do
zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci: ,,Jestem Swiadomy odpowiedzialnosci karnej
za zlozenie falszywego o$wiadczenia.”. Klauzula ta zastepuje pouczenie organu
o odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie falszywych o$wiadczen.
. Postgpowanie rekrutacyjne odbywa si¢ zgodnie z harmonogramem.
. Szkota podaje terminy postepowania rekrutacyjnego do publicznej wiadomosci poprzez
umieszczenie na ogodlnodostepnej tablicy ogloszen oraz opublikowanie na stronie
internetowej Szkoty.
. Rodzice zobowigzani sg do przestrzegania termindéw okreslonych w harmonogramie
rekrutacji.
Rekrutacja dzieci do klas | obejmuje:
1) Postepowanie rekrutacyjne:

a) skladanie zgloszen przez rodzicow dzieci zamieszkatych w obwodzie Szkoty;

b) ogloszenie liczby wolnych miejsc w klasach I, na ktore bedzie przeprowadzona

rekrutacja;

C) przyjmowanie wnioskéw o przyjecie do Klasy | na rok szkolny 2021/2022 wraz

z zalgcznikami okreslonymi w regulaminie;

d) powotanie Komisji Rekrutacyjnej;

e) weryfikacje przez komisj¢ rekrutacyjng wnioskéw o przyjecie dziecka do klasy |

1 dokumentow potwierdzajacych spetnienie kryteriow okre§lonych w regulaminie;



f) podanie do publicznej wiadomo$ci przez komisj¢ rekrutacyjng listy dzieci
zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do klasy I;
g) podpisywanie przez rodzicéow deklaracji woli uczgszczania dziecka do klasy I;
h) podanie do publicznej wiadomosci listy dzieci przyjetych i nieprzyjetych
do Kklasy I;
1) przeprowadzenie postepowania odwotawczego od decyzji Komisji Rekrutacyjnej.
2) Postepowanie uzupetniajace:
a) ogloszenie liczby wolnych miejsc w klasach I, na ktore bedzie przeprowadzone
postepowanie uzupeltniajace;
b) przyjmowanie wnioskow o przyjecie do klasy | na rok szkolny 2021/2022 wraz
z zalacznikami okre§lonymi w regulaminie;
c) weryfikacje przez komisje rekrutacyjng wnioskow o przyjecie dziecka do Klasy |
i dokumentow potwierdzajacych spetnienie kryteriow okreslonych w regulaminie;
d) podanie do publicznej wiadomo$ci przez komisj¢ rekrutacyjng listy dzieci
zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do klasy I;
e) podpisywanie przez rodzicow deklaracji woli uczeszczania dziecka do Kklasy I;
f) podanie do publicznej wiadomos$ci listy dzieci przyjetych i nieprzyjetych
do klasy I,

g) przeprowadzenie postgpowania odwotawczego od decyzji Komisji Rekrutacyjne;j.

Rozdzial VI
Komisja Rekrutacyjna i jej zadania
1. Komisje¢ Rekrutacyjng powotuje Dyrektor Szkoty i wyznacza jej Przewodniczacego.
2. W sktad Komisji Rekrutacyjnej wchodzi co najmniej 3 nauczycieli zatrudnionych w Szkole
Podstawowej nr 2 im. Jana Pawla II w WabrzeZnie.
3. W sktad Komisji Rekrutacyjnej nie moze wchodzié:
a) Dyrektor Szkoty;
b) osoba, ktorej dziecko uczestniczy w postgpowaniu rekrutacyjnym do klasy 1.
4. Dyrektor Szkoty moze dokonywa¢ zmian w sktadzie Komisji Rekrutacyjnej, w tym zmiany
osoby wyznaczonej na Przewodniczacego Komisji.
5. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy:
1) sporzadzenie listy kandydatow, zawierajacej imiona i nazwiska kandydatow

uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej, w przypadku ktérych zweryfikowano wniosek,



w tym zweryfikowano spetianie przez kandydata warunkow lub kryteriow branych pod
uwage w postgpowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu uzupekniajacym;

2) sporzadzenie informacji o podj¢tych czynno$ciach, o ktorych mowa w art. 150 ust. 7
ustawy - Prawo oswiatowe;

3) sporzadzenie informacji o liczbie punktow przyznanych poszczegdélnym kandydatom
po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego lub postepowania uzupetniajacego;

4)  sporzadzenie  listy  kandydatow  zakwalifikowanych i  kandydatow
niezakwalifikowanych oraz sporzadzenie listy kandydatow przyjetych i kandydatow

nieprzyjetych.

6. Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej umozliwia Czlonkom Komisji zapoznanie sig

z wnioskami o przyjecie do klasy | wraz z zatagczonymi do nich dokumentami oraz ustala dni

1 godziny posiedzen komisji.

7. Posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej zwotuje i prowadzi Przewodniczacy Komisji.

8. Posiedzenia Komisji odbywaja si¢ na terenie Szkoly, w terminach ustalonych

w harmonogramie rekrutacji w roku szkolnym 2021/2022.

9. Prace Komisji Rekrutacyjnej sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu Komisji bierze udziat

co najmniej 2/3 os6b wchodzacych w sktad Komisji.

10. Osoby wchodzace w sktad Komisji Rekrutacyjnej sa obowigzane do nieujawniania informacji

11.

12.

0 przebiegu posiedzenia Komisji i podjetych rozstrzygnieciach, ktére moga naruszaé dobra
osobiste kandydata lub jego rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow Szkoty.
Protokoly postgpowania rekrutacyjnego i postgpowania uzupetniajacego zawieraja: date
posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej, imiona i nazwiska Przewodniczacego oraz Czlonkoéw
Komisji obecnych na posiedzeniu, a takze informacje o czynnos$ciach lub rozstrzygnieciach
podjetych przez Komisj¢ Rekrutacyjna w ramach przeprowadzanego postgpowania
rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupetniajacego. Protokdt podpisuje Przewodniczacy
I Cztonkowie Komisji Rekrutacyjne;j.

Do protokoléw postepowania rekrutacyjnego i postgpowania uzupetniajgcego, o ktérych
mowa w ust. 11, zatacza si¢ listy kandydatow oraz informacje, o ktérych mowa w ust. 5,
sporzadzone przez Komisj¢ Rekrutacyjna w ramach przeprowadzanego postgpowania

rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupetniajacego.

Rozdzial VI
Zadania Dyrektora Szkoly

1. Wykonanie czynnosci przygotowawczych do pracy Komisji Rekrutacyjnej, w tym:



1) udostepnienie W Szkole oraz umieszczenie w na stronie internetowej Szkoty regulaminu
rekrutacji, harmonogramu, wzoru wniosku wraz z zatgcznikami oraz innych dokumentéw
istotnych zwigzanych z przeprowadzeniem rekrutacji;

2) wydawanie i przyjmowanie wnioskow o przyjecie do klas | wraz z zatagcznikami;

3) wydanie rodzicom potwierdzenia ztozenia wniosku;

4) zapoznanie Cztonkow Komisji Rekrutacyjnej z regulaminem oraz harmonogramem
rekrutacji dzieci do klasy I,

5) rozpatrywanie ztozonych do Dyrektora Szkoty przez rodzicow odwotan od rozstrzygnigé

Komisji Rekrutacyjnej w terminach okreslonych w niniejszym regulaminie.

Rozdzial V1II
Podanie wynikéw postepowania rekrutacyjnego do publicznej wiadomosci i tryb

odwolawczy

. Wyniki postepowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci w formie listy
kandydatéow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych, zawierajacej imiona i
nazwiska kandydatow oraz informacj¢ 0 zakwalifikowaniu albo niezakwalifikowaniu
kandydata do Kklasy I.

Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do klasy | w Szkole, jezeli w wyniku
postgpowania rekrutacyjnego kandydat zostat zakwalifikowany oraz ztozyl wymagane
dokumenty.

Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci list¢ kandydatow przyjetych
i kandydatow nieprzyjetych do klasy |. Lista zawiera imiona i nazwiska kandydatow
przyjetych 1 kandydatow nieprzyjetych lub informacje¢ o liczbie wolnych miejsc.
. Listy, o ktérych mowa w ust. 1 1 3, podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez
umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie Szkoty. Listy zawierajg imiona i nazwiska
kandydatéw uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizsza liczbe punktéw, ktora
uprawnia do przyjecia.
. Dzien podania do publicznej wiadomosci listy, o ktorej mowa w ust. 3, jest okreslany
w formie adnotacji umieszczonej na tej liscie, opatrzonej podpisem Przewodniczacego
Komisji Rekrutacyjne;j.
. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
i kandydatéw nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢ do Komisji Rekrutacyjnej

z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do klasy 1.



10.

. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminiec 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica kandydata

z wnioskiem, o ktorym mowa w ust. 6. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyje¢cia,
w tym najnizsza liczbe¢ punktow, ktéra uprawniata do przyjecia, oraz liczbe punktéw, ktora

kandydat uzyskat w postgpowaniu rekrutacyjnym.

. Rodzic kandydata moze wnie$¢ do Dyrektora Szkoty odwotanie od rozstrzygniecia Komisji

Rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

. Dyrektor rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia Komisji Rekrutacyjnej, o ktorym mowa

w ust. 8, w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygniecie Dyrektora
Szkoty stuzy skarga do sadu administracyjnego.

Listy, o ktorych mowa w ust. 1 i 3, podane do publicznej wiadomosci, sg publikowane nie
dhuzej niz do czasu uplynigcia termindow, o ktorych mowa w ust. 6-8, w postgpowaniu
rekrutacyjnym lub postepowaniu uzupetniajagcym przeprowadzanego w danym roku

kalendarzowym.

Rozdzial VIII

Zasady przechowywania danych osobowych kandydatéw

. Dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego oraz

dokumentacja postgpowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dhuzej niz do konca
okresu, w ktorym uczen uczgszcza do Szkoty.

Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach postgpowania
rekrutacyjnego sg przechowywane w Szkole, przez okres roku, chyba ze na rozstrzygniecie
Dyrektora Szkoty zostata wniesiona skarga do sgdu administracyjnego i postgpowanie nie

zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.

Rozdzial IX

Postanowienia koncowe

1. Regulamin zostaje podany do publicznej wiadomosci poprzez wywieszenie na tablicy
ogloszen w Szkole Podstawowej nr 2 im. Jana Pawla Il w Wabrzeznie oraz na stronie
internetowej Szkoty Podstawowej nr 2 im. Jana Pawla I w WabrzeZznie
(www.sp2wabrzezno.edupage.org).

2. Regulamin wchodzi w zycie w dniu podpisania.



Zalaczniki do regulaminu:

1.
2.

How

N O

Zatgcznik nr 1 - Harmonogram rekrutacji w roku szkolnym 2021/2022.

Zalacznik nr 2 - Zgloszenie dziecka zamieszkatego w obwodzie szkoty do klasy I na rok
szkolny 2021/2022.

Zalacznik nr 3 - Wniosek o przyjecie dziecka do klasy | na rok szkolny 2021/2022.
Zatacznik nr 4 - Os$wiadczenie o miejscu zamieszkania rodzicoéw/opiekundéw prawnych
kandydata i kandydata.

Zaktacznik nr 5 - O$wiadczenie rodzica/6w o uczeszczaniu kandydata do danej szkoty.
Zalacznik nr 6 - O$wiadczenie o miejscu zamieszkania w obwodzie szkoty krewnych.
Zatacznik nr 7 - O$wiadczenie o miejscu pracy rodzicow/ opiekundow prawnych.
Zalacznik nr 8 - Potwierdzenie woli zapisu dziecka do | klasy.
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